
Информация 

об итогах заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, замещающих должности в 

Администрации Сысертского городского округа, и урегулированию 

конфликта интересов 12.02.2021 

 

12.02.2021 проведено заседание Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в 

Администрации Сысертского городского округа, и урегулированию 

конфликта интересов (далее – Комиссия), действующей на основании 

постановления Администрации Сысертского городского округа от 17.01.2019 

№ 34 «Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в 

Администрации Сысертского городского округа, и урегулированию 

конфликта интересов». 

На заседании Комиссии рассмотрен 1 вопрос об уведомлении Главе 

Сысертского городского округа о намерении заниматься иной оплачиваемой 

работой от муниципального служащего. 
 

По вопросу установлено:  

Данный вид деятельности относится к иной оплачиваемой работе, ее 

выполнение не противоречит части 2 статьи 11 Федерального закона                         

от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации» и не влечет конфликт интересов. 

 

Решение: 

Рекомендовать Главе Сысертского городского округа Нисковских Д.А. 

разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую 

работу по трудовому договору по совместительству на 0,5 ставки в период                                                         

с 16.02.2021 по 16.02.2025 в свободное от основной работы время. 

Результаты голосования: единогласно. 
 


